
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

皖价协〔2025〕13 号 

 

 

各市造价协会： 

根据省住房和城乡建设厅《关于开展 2025 年安徽省住房和

城乡建设系统劳动和职业技能竞赛的通知》（建会函〔2025〕181

号）和省造价管理总站《关于举办全省住房城乡建设系统 2025

年工程造价技能竞赛的通知》（造价〔2025〕12 号）要求，我们

研究制定了《2025 年工程造价技能竞赛实施方案》，现印发给你

们，请遵照执行。 
 

附件：2025 年工程造价技能竞赛实施方案 
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附件 

 

为贯彻落实国家关于建设高素质技能人才队伍的决策部署，

弘扬精益求精的工匠精神，提升我省建设工程造价从业人员的专

业技能水平和综合素养，推动工程造价行业高质量发展，制定本

实施方案。 

一、竞赛目的 

以提升工程造价行业核心竞争力为目标，以赛促学、以赛促

练、以赛促用，搭建技能展示和交流平台，激发广大造价从业人

员学习技术、钻研业务、提升技能的热情，选拔和表彰优秀技能

人才，营造尊重技能、崇尚技能的良好氛围，为我省建筑业转型

升级和高质量发展提供坚实的人才支撑。 

二、竞赛组织 

竞赛由安徽省住房和城乡建设厅、安徽省总工会主办，安徽

省建设工程造价管理总站牵头，安徽省建设工程造价管理协会组

织实施。各市造价（定额）站、协会可参照成立竞赛组织机构，

会同有关部门形成工作合力，推动竞赛活动。 

三、报名方式 

拟参赛人员可自行选择以下方式进行报名，报名后方可参加

初赛。 

（一）电脑端报名：登录省造价管理协会网站（www.ahzjxh.org.cn），

由“会员服务平台”点击“技能竞赛”，进入竞赛系统报名端进

行报名； 



（二）手机端报名：通过微信扫描下方二维码，进入竞赛系

统报名端进行报名。 

 

四、竞赛阶段 

竞赛分为市级初赛和全省决赛两个阶段。 

（一）市级初赛 

各市应积极动员符合参赛条件的人员报名参赛，于 2025 年

7 月 30 日前完成初赛报名；通过初赛择优推荐选手组建代表队

参加全省决赛，并于 9 月 30 日前按要求反馈参赛代表队名单。

其中，合肥市推荐不超过 3 支代表队，其他市各推荐 1 支代表队。

每支代表队由6名选手组成（土木建筑专业4名，安装专业2名），

各市代表队应确定领队 1 名。 

（二）全省决赛 

采用“电脑答题”+“书面答题”+“手机竞答”+“现场答

辩”相结合的综合竞赛模式。 

1.电脑答题：以团队的方式进行，参赛队使用自带笔记本电

脑并自行安装相关应用软件，完成给定项目的计量与计价（时长

120 分钟）。 

2.书面答题：参赛选手对给定案例进行分析，按要求进行闭

卷笔试作答（时长 60 分钟）。 

3.手机竞答：参赛选手使用自带手机，在决赛现场登陆指定

答题系统，完成工程造价相关理论知识的作答（时长 40 分钟）。 



4.现场答辩：前三轮比赛积分前 10 名的选手（土木建筑前

7 名和安装前 3名）取得现场答辩资格，资格选手按照现场抽签

顺序，自行选择题号并对相应的问题进行口头做答（每位选手

10 分钟）。 

五、决赛内容 

紧密围绕工程造价行业核心业务和发展趋势，注重理论与实

践相结合，突出应用能力和解决实际问题能力。主要包括：工程

造价构成、工程造价计价依据的理解与应用、建筑识图、工程材

料与施工工艺知识、基本建设程序、建设项目全生命周期造价管

理与控制、智能建造发展与应用、建筑领域碳计量、相关法律法

规及行业管理规定、工程计量及计价软件的应用、造价成果文件

的编制、造价指标分析与应用、造价纠纷处理等。 

六、决赛时间与地点 

决赛时间：2025 年 10 月下旬。 

决赛地点：合肥市。 

具体时间、地点另行通知。 

七、决赛规则及要求 

（一）身份核验 

参赛报到时，需对参赛选手进行资格审查。请参赛选手携带

本人有效身份证件，并提供最近一期在工作单位缴纳社保的证明。 

比赛时，请选手携带本人身份证件入场。 

（二）自备工具 

1.笔记本电脑。内存不低于 8G，支持无线网络，剩余硬盘

空间不低于 10G；赛前应安装必备的工具软件，包括工程量计算

软件、计价软件，Auto Cad 软件等； 



2.智能手机。可正常使用微信小程序，剩余存储空间不低于

1G。竞赛答题系统在决赛现场自行安装。 

（三）违规行为处理 

各参赛队及选手应遵守竞赛相关规定，服从裁判。如发现参

赛选手有伪造资格、作弊等严重违规行为的，将取消参赛资格，

并禁止参加下一届竞赛。 

八、决赛评分标准 

（一）电脑答题。分值 100 分，按准确率评分。题目类型为

填空题，每项答题结果与标准答案误差率≤2%的，此项满分；误

差率＞2%且≤3%的，此项按满分乘以 0.8 得分；误差率＞3%且≤

5%的，此项按满分乘以 0.6 得分；误差率＞5%的，此项不得分。 

（二）书面答题。分值 100 分，由裁判根据标准答案判分。 

（三）手机竞答。分值 100 分，其中必答题 50 分，抢答题

20 分，风险题 30 分。 

1.必答题。分值 50 分，题目类型为单选题或判断题，共 25

题。分 5 组进行，每组 5 题，每题 2 分，每组答题时间 120 秒，

答对得分，答错不扣分。 

2.抢答题。分值 20 分，题目类型为单选题或判断题，共 5

题，每题 4分，每题答题时间 30 秒，提交答案正确的前 80 名选

手得分（根据提交速度排名）。  

3.风险题。分值 30 分，题目类型为多选题，共 5 题，每题

6 分，每题答题时间 30 秒。选对所有正确选项得满分，每选对

一个正确选项按比例得相应分数（如：正确答案共 5 个选项，选

对 2 个，此题得分为 6÷5×2=2.4 分），多选或错选不得分，未

答题不得分也不扣分。 



（四）现场答辩。分值为 100 分，由评委根据选手答题准确

性、分析表达能力、应变能力及仪态仪表等进行综合评分。 

九、决赛奖项设置 

根据《安徽省职工劳动和技能竞赛管理办法（试行）的通知》

要求设定奖项，具体如下： 

（一）个人奖项 

根据参赛选手个人总成绩，分设土木建筑和安装专业个人一

等奖、二等奖、三等奖和优秀奖若干。一等奖和二等奖在答辩选

手中产生。 

个人总成绩根据决赛各轮比赛得分综合确定，其中电脑答

题、书面答题和手机竞答得分各按 20%计入总成绩，现场答辩得

分按 40%计入总成绩；个人三等奖根据电脑答题、书面答题和手

机竞答比赛累计得分确定，个人得奖不重复。 

（二）团体奖项 

分设团体一等奖、二等奖、三等奖和优秀奖若干，参赛队得

分为该队参赛选手成绩的总和。评选最佳组织奖若干。 

十、联系方式 

地址：安徽省合肥市包河区紫云路 996 号 1131 室； 

联系电话：0551-62877655，62878713； 

电子邮箱：ahzjxh1131@163.com。 

 

本实施方案由安徽省建设工程造价管理协会负责解释。 
 

  

抄送:省造价管理总站，各市造价（定额）站。 

安徽省建设工程造价管理协会                2025 年 7月 10 日印发   


